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Stellenausschreibung

Am Lehrstuhl fur Finanzwissenschaften, Prof. Christoph Vanberg Ph. D., Alfred-Weber-
Institut fur Wirtschaftswissenschaften der Universitat Heidelberg, ist die Stelle einer/eines

wissenschaftlichen Mitarbeiterin / Mitarbeiters
(13 TV-L, 75%)

fur die Dauer von zunachst 3 Jahren, mit Option auf Verlangerung, zu besetzen. (Beginn
ab 1. Februar 2025 oder zum bald mdglichsten Zeitpunkt.)

lhre Aufgaben: |hre Tatigkeit, im Rahmen einer kumulativen Dissertation, umfasst die
Arbeit an gemeinsamen und eigenen Forschungsprojekten, deren Ergebnisse auf
wissenschaftlichen Tagungen prasentiert und in internationalen Fachzeitschriften publiziert
werden sollen. Forschungsschwerpunkte des Lehrstuhls sind Neue Politische Okonomik
(Public Choice) und Verhaltensokonomik (Behavioral Economics). Dabei kommen
vorwiegend formal-theoretische und experimentelle Methoden zur Anwendung. Sie
unterstutzen den Lehrstuhlinhaber bei der Durchfihrung von Lehrveranstaltungen und der
Betreuung von Abschlussarbeiten. Im ersten Jahr besteht die Mdglichkeit an Vorlesungen
und Seminaren fur Doktoranden teilzunehmen, welche in Kooperation mit der Universitat
Mannheim angeboten werden.

Das Anforderungsprofil: Sie haben Ihr Master Studium in Volkswirtschaftslehre oder
einem verwandten Gebiet mit Uberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossen bzw. stehen
kurz vor dem Abschluss und modchten sich mit Fragen der Politischen- und/oder
Verhaltensdkonomik beschaftigen. Vorkenntnisse in Mikrookonomik und Spieltheorie
sowie sehr gute Englischkenntnisse werden vorausgesetzt. Vorkenntnisse im Bereich der
Okonometrie sowie Erfahrung im Umgang mit gangiger statistischer Software sind
ebenfalls von Vorteil.

Die Universitat Heidelberg strebt eine Erhdhung des Anteils von Frauen in den Bereichen
an, in denen sie bisher unterreprasentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden
um ihre Bewerbung gebeten. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig
eingestellt.

Interesse? Dann richten Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Kopie und Kurzzusammenfassung der
Abschlussarbeit sowie eine kurze Erlauterung der Forschungsinteressen) bis zum 24.
Januar 2025 per E-mail an: fiwi@uni-heidelberg.de .
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